Refresherkurs
Praxisanleiterinnen Pflege 24UE

Der Gesetzgeber fordert alle bereits ausge-
bildeten Praxisanleiterinnen zur berufspada-
gogischen Fortbildung, im Umfang von 24
Stunden pro Jahr, auf (§4 PfIAPrV). Mit die-
sen jahrlichen Fortbildungen tragen Sie maR-
geblich dazu bei, die hohe Qualitat der Pfle-
geausbildung aufrechtzuerhalten und zu-
kunftsorientiert zu gestalten.
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Konstruieren, Ausprobieren, Umsetzen —
Das Werkstattseminar fir die praktische Anlei-
tung

WER macht WAS und WIE? —
Qualitat sichern in der praktischen Anleitung

Rahmenbedingungen
Qualitatsmanagementaspekte
Zieldimensionen von Qualitat

EBN als Qualitatsaspekt

Inhalt und Struktur von Anleitungen
Padagogische Qualitatsaspekte
Personlicher Verantwortungsbereich

Motivations- Code — Ausbildende in der prakti-
schen Anleitung wirkungsvoll begeistern und be-
gleiten

Reflexion motivationshemmende und -férdernde
Faktoren

Hintergrundwissen zu zentralen Motivationstheo-
rien

Personlichkeitstheorien und die damit verbunde-
nen personliche Antreiber erkennen und nutzen
Strategien zur Motivationssteigerung und prakti-
sche Tipps

Dozent

HoHrizont Personalentwicklung & Coaching
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Kurstermin

17.02.-19.02.2027

Kurszeiten

09.00-16.15 Uhr

Kursort
Bildungszentrum fiir
Gesundheitsberufe
Herzog Friedrich Sr. 6
83278 Traunstein

Zielgruppe

Praxisanleiter, Padagogen

Teilnehmende
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Fortbildungspunkte

VdPB- 24

Kursgebihr
429,00 €

Kontakt und Anmeldung
Fort- Weiterbildung
0861-705-2382
fortbildung@Kkliniken-sob.de

\ » B Bavions Sromass
U o Prue


mailto:fortbildung@kliniken-sob.de

