
  

             

       

  
 

Weiterbildung zur Leitung einer Station/eines  

Bereiches (DKG), entsprechend der aktuellen  

DKG-Empfehlung zur 

Weiterbildung Stationsleitung 

Die Weiterbildung zur Stationsleitung ist eine spezialisierte 

Bildungsmaßnahme, die darauf abzielt, Pflegefachkräfte auf 

eine Führungsposition im stationären Bereich vorzubereiten. 

Diese Weiterbildung ermöglicht es den Teilnehmenden, die 

notwendigen Kenntnisse, Fähigkeiten und Kompetenzen zu 

erwerben, um eine effektive Leitungsfunktion auf einer Kran-

kenhausstation auszuüben. Teilnehmende erwerben umfas-

sendes Wissen in den Bereichen Organisation, Personalfüh-

rung und Kommunikation und werden befähigt, ihre Rolle als 

Führungskraft sicher und kompetent auszugestalten. Damit 

bietet die Weiterbildung eine fundierte Grundlage für alle Be-

rufsgruppen im Gesundheitswesen, die eine Leitungsfunk-

tion übernehmen möchten. 

✅ Inhalt 

Die berufsbegleitende Weiterbildung ist modular aufgebaut 

und orientiert sich an den aktuellen Anforderungen im Ge-

sundheitswesen. Sie umfasst ein Basismodul sowie fünf 

spezialisierte Fachmodule: 

Entwicklungen initiieren und gestalten 

Betriebswirtschaftlich und richtlinienkonform agieren 

Innovativ handeln 

Mitarbeitende fördern und motivieren 

Organisationsmanagement als Führungskraft implementie-

ren 

Führen und leiten 

Die Weiterbildung wird durchgeführt nach der Empfehlung 

der Deutschen Krankenhausgesellschaft (DKG) vom 

10.09.2024. 

Aufbau 

720 Stunden Theorie als Blockunterricht nach Modulen (da-

von 25% in Form von selbstorganisierten Lerneinheiten) 

80 Stunden Hospitation (davon mindestens 40 Stunden ex-

tern) 

Modulprüfungen (schriftlich und mündlich) und mündliche 

Abschlussprüfung 

 

 

 

 

 

   In Zusammenarbeit mit  

   PEG Akademie München  

   Kursleitung: Benjamin Dill 

 

Kurstermin 

01.03.2027- 07.07.2028 

08.30 -16.00 Uhr  

Die Genauen Termine entnehmen sie 
bitte dem Modulplan  

 

Kurszeiten 

09.00-16.15 Uhr  

 

Kursort 

Bildungszentrum für  

Gesundheitsberufe 

Herzog Friedrich Sr. 6 

83278 Traunstein 

Zielgruppe 

ex. Pflegefachkräfte, Hebammen oder 
Entbindungspfleger, OTA, ATA, Not-
fallsanitäter*innen Eine Berufserfah-
rung von zwei Jahren in dem Ausbil-
dungsberuf ist Voraussetzung für die 
Aufnahme in der Weiterbildung 

Kursgebühr 

4750,00 € inkl. Gebühren 

 

Kontakt und Anmeldung 

Fort- Weiterbildung  

0861-705-2382 

fortbildung@kliniken-sob.de 

Hinweis 

Bitte senden Sie uns: 

- tabellarischen Lebenslauf 

- Berufsabschlusszeugnis 

- Erlaubnis zur Führung der Berufsbezeich-
nung 

- Arbeiterzeugnis oder -bestätigung, aus 
denen die Berufserfahrung hervorgeht 

mailto:fortbildung@kliniken-sob.de

